第三届苏州工业园区少年科学院

精英人才培养项目方案

2022年苏州工业园区少年科学院由园区管委会揭牌成立，2023年精英人才培养项目在园区青少年活动中心启动，此举措助力着力整体提升园区人才自主培养的质量，培养未来拔尖创新人才。目前项目已经成功举办两届。先后培养小营员400余名,并择优授予20名优秀学员“苏州工业园区少年科学院小院士”称号。

为进一步培养园区青少年的创新意识与能力，做好创新后备人才培养，苏州工业园区以园区青少年活动中心为平台，以少年科学院为载体，以智造之家、青剑湖分中心为阵地，开展第三届苏州工业园区少年科学院（园区青少年活动中心）精英人才培养项目。
组织单位

主办单位：苏州工业园区教育局 苏州工业园区科学技术协会
承办单位：苏州工业园区青少年活动中心
时间安排

招募时间：2025年9月1日-9月7日（9月15日拟发布录用名单）
培养时间：202509-202608
培养对象

园区在籍的小学三年级及以上学生，每学校10人（九年一贯制学校分学段报送），2025-2026申报师生同训项目的学员可自愿选择参加培养。
招募方式

园区教育网发放招募通知，项目组确定名单后发布公告

培养内容

园区少年科学院青少年活动中心营员培养期限为一年，参照中心社团学员管理办法进行管理。利用周末及假期组织学生开展发现问题、信息检索、动手实践、科学探究、作品设计等专业培训，通过分阶段培养与选拔，最终评选出获奖者40名，其中一等奖10名（授予“园区少年科学院小院士”荣誉），二等奖若干（授予“园区少年科学院小院士提名奖”荣誉）。三等奖若干（授予“园区少年科学院优秀小研究员”荣誉），获奖者可在暑期参加竞赛优培研训培养。
第一阶段：问题生成

组织小营员聆听专题讲座，学会发现问题，并形成大主题作业单。

第二阶段：聚焦问题

组织小营员开展信息检索专题培训，形成小专题作业单。

第三阶段：形成构思、预实验模型或初步研究结论

组织小营员二次信息检索培训，在小专题作业基础上聚焦，在前人研究的基础上形成自己的构思，并进行预实验，形成模型或者初步的研究结论。

第四阶段：小研究员进阶答辩

小营员通过前面三阶段的学习，将自己的学习成果进行展示答辩。根据小营员学习表现及答辩情况，选拔优秀的小营员进阶为小研究员。
第五阶段：技能培训

面向进阶小研究员开展工程结构、物联世界等专题技能培养，指导小研究员通过综合运用知识解决问题，完成1件技能作品，助力小研究员形成完整的设计或者完善研究结论。

第六阶段：小院士选拔

组织小研究员就本期学习成果进行公开展示路演和专家问辩，根据小研究员平时表现及终评情况，选拔出10名小院士、小院士提名奖若干及优秀小研究员若干名。

第七阶段：竞赛优培研训
小院士、提名奖、优秀小研究员员自愿参加科创专家工作室组织的原型优化、问辩提升、论文撰写等培训，指导参加各级科技创新类比赛。
